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KORTRUK

Sanitair Deneckere

fietst naar K

Sanitair Deneckerein Kortrijk, als
aannemer aan de slag in winkel-
centrum K, draagt een gezonde
mobiliteit en milieu hoog in het
vaandel. Deneckere heeft ten
mountainbikes gekocht zodat de
arbeiders zich langs alle wegen-
werken een weg kunnen banen
naar de werf van K. Zo moet het
bedrijf maar één in plaats van vijf
bestelwagens inzetten. «Een
Kleinschalig initiatief, maar we
investeren in een groen imagow,
zegt zaalvoerder Frank Deneclke-
re. «Het is ook een goede zaak
voor onze medewerkers, want
fietsen is gezond en bevorderlijk
voor de sfeer onder de mensen.
ledereen krijgt voor de gelegen-
heid ook een nieuw uniform.
(LFS)
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